NAZIV SKOLE:

ADRESA:
tel/mail
: INDIVIDUALIZIRANI ODGOJNO OBRAZOVNI PROGRAM :OO_JH
nastavni predmet: Sk.god: /
IME | PREZIME: UCENIKA datum rodenja razred: broj uéenika u razredu:
IME | PREZIME UCITEUA: _, STRUCNI SURADNIK

IME | PREZIME (druge osobe koje stalno/povremeno sudjeluju i uloga):

POTREBNA PRILAGODBA a) ciljeva/obrazovnih postignuéa (opseg i dubina sadrzaja) b) didakti¢ko-metodickih postupaka

INICUALNA PROCJENA : navesti sazeto osobitosti Skolskog uéenija (sposobnosti, vjestine, potrebe, interese, predznanja) znacajna unutar nastavnog predmeta

! stanci¢,Z. Ivan&ié,.,2005, 2009.






Pracenje i procjena postignuca uéenika u I00P (saeti prikaz postignucéa na kraju polugodista, Sk.god.)

iy

Sudjelovanje uc¢enika i samovrednovanje (osvrt na ukljuéenost ugenika u izvedenim oblicima rada, nastave, motiviranost uéenika/cei dr.)

Ukljugivanje roditelj/stratelja/pomocénika (osvrt na uklju¢enost roditelja/staratelja/pomocnika, osvrt na strategije rada kod kuce, priprema aktivnosti za potrebe Skole)

Preporuke za nastavak rada (uspje$ne strategije i napredak ucenika, razlozi o kojima treba voditi brigu, sljededi koraci):

Potpis odgovornih osoba $kole: ucitelj, stru¢ni suradnik Potpis roditelja:




UPUTE UCITEUIMA | STRUCNIM SURADNICIMA

Obrazac za izradu Individualiziranog odgojno-obrazovnog programa — IOOP odnosi se na:
a) Podatke o $kolii ueniku, b) Plan/program podrike u odgojno-obrazovnom procesu, c) Praenje postignuca.

1. PODACI O SKOLI | UCENIKU
U prvom dijelu dokumenta unose se podatci o Skoli i uceniku: opci podaci i inicijalna procjena.

Op¢i podatci potrebni su u svrhe evidentiranja, dokumentiranja i suradnje tijekom 3kolovanja utenika kao i informiranja radi li se o (A) uéeniku/ci s teskocama u razvoju, B) s
tesko¢ama u uéenju, s problemima u uo:mwmac i emocionalnim problemima, C) s tesko¢ama uvjetovanim odgojnim, socijalnim, ekonomskim, kulturalnim i jezicnim ¢imbenicima,
u svrhu lak3e provedbe inicijalne procjene, a posebno izradbe primjerenog plana podrske.

Inicijalna procjena treba ukazati na predznanja, sposobnosti, vjestine i interese uéenika za nastavni predmet. Izbor instrumenta procjene moze se odnositi na standardizirane
instrumente (npr. predznanje obzirom na prethodni razred) ili one koje uéitelj kreira sam (upitnici, zadaci za procjenu pojedinih vjestina, skale procjene i dr.). U cilju dobrog
upoznavanja uéenika ne smije izostati opservacija (promatranje) uéenika za vrijeme nastave te razgovori s uc¢enikom i njegovim roditeljima. U radu uditelja moze dobro doci i Lista
za procjenu vjestina $kolskog uéenja (Ivanéi¢, 2009).U kreiranju i primjeni mogucih izvora, osobito tumacenju rezultata procjene, znadajna je suradnja sa stru¢nim suradnicima
Skole. O rezultatima inicijalne procjene poZeljno/vaino je informirati roditelje kako biih tijekom provedbe programa mogli aktivnije ukljucivati u provodenje programa.

2. PLAN/PROGRAM PODRSKE U ODGOJNO-OBRAZOVNOM PROCESU

Plan podrike u odgojno-obrazovnom procesu najvazniji je dio ovog dokumenta buduti se temeljem inicijalne procjene, planiraju sve bitne sastavnice kurikuluma usmjerenog na
pojedinog ucenika (§to, kako, s kime, u kojem vremenu, koliko uspjedno i dr.). Uzimajuci u obzir osobitosti/teSkoce odredenog ucenika treba vidjeti hoce li se prilagodavati sve
sastavnice: sadraji po opsegu i dubini, ciljevi, aktivnosti i strategije, kao npr. za uéenika s intelektualnim teSkoc¢ama (prilagoden program) ili samo neke (aktivnosti i strategije
podrske, kao npr. za uéenika s kroni¢nim bolestima (individualizirani pristup). Ukoliko je za uenika/cu potrebno provesti prilagodbu sadrzaja (opseg, dubina) vazno je posebnu
pozornost usmjeriti na odredivanje ocekivanih ciljeva pouéavanja (razine obrazovnih postignuca) kako bi ishodi ucenja bili realni i mjerljivi. Zbog toga ih treba definirati u
terminima za ucenike «opazljivog» pona$anja (vidi Bloomova taksonomija: kognitivno, psihomotoric¢ko, afektivno podruéje). Pri tome treba to¢no odrediti Sto pojedini udenik
treba dosti¢i (moéi, uéiniti, u nekoj aktivnosti odredene nastavne epizode) na temelju ¢ega je moguée zakljuciti je li u tome uspio tj. jesu li ostvarene planirane zadace. Da bi se
planirani ciljevi ostvarili, potrebno je odabirati one aktivnosti u kojima u&enici mogu poluciti uspjeh, bilo da se radi o individualnom ili grupnom radu. Pri odabiru oblika rada
posebnu pozornost treba posvetiti osmisljenom pristupu suradnickog ucenja. Za ostvarenje ciljeva vazan je i u¢eniku primjeren odabir strategija podrike koje trebaju biti
medusobno sukladne u poucavanji i vrednovanju ucenikovih postignuca.

3. PRACENJE POSTIGNUCA

Pracenje i uspjednost provedbe I00P-a biljei se na polugodistu i na kraju $kolske godine. Daje se saZeti prikaz obzirom na ostvarene zadace. Pritome je vazno da ucitelj naglasi u
kojim je aktivnostima i oblicima rada utenik/ca najée$ée uspjeéno sudjelovao/la tj. koji su motivirajuéi postupci znatajni za rad. U provodenju rada vazno je da ucitelji u radu s

- u€enicima s tetko¢ama razvijaju natine samovrednovanja kojima ¢e poticati njihovo samopojtovanje i samopouzdanje te tako pridonijeti razvoju pozitivne slike o sebi. Za
uspjesnost ucenika/ce i jadanje samopouzdanja vazno je istaknuti koji oblici i nacini suradnje s roditeljima/starateljima, pomo¢nicima u nastavi (drugim osobama) su tome
posebno pridonijeli.

Temeljem rezultata provedenog programa (na polugodiétu, osobito zavrietku $kolske godine) vaino je istaknuti preporuke za uspjeSan nastavak rada s utenikom u
odnosu na pojedine sastavnice programa.



